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GEWALT IN DER FAMILIE )E\

%RAMEMHAUSER




VEREIN AUTONOME OSTERREICHISCHE
FRAUENHAUSER - AOF

Dachorganisation der autonomen Frauenhiuser in Osterreich, gegriindet 1988

Koordinations-, Service- und Informationsdrehscheibe fiir die Frauenhauser
Organisation von regelmaRigen Treffen, Tagungen und Fortbildungen fir die

Mitarbeiterinnen der Frauenhauser
Unterstiitzung durch Presse-, Offentlichkeits-, Informations- und

Kampagnenarbeit

die 2 Siulen der AQOF:
1. INFORMATIONSSTELLE GEGEN GEWALT:

oA . .
/ ﬁ www.aoef.at, informationsstelle@aoef.at

FRAUENHELPLINE
GEGEN

0800 205 555 2. FRAUENHELPLINE GEGEN GEWALT
T 0800/222 555,
www.frauenhelpline.at, frauenhelpline@aoef.at
@f bis 2014 war das europdische Netzwerk WAVE (Women Against

Violence Europe) www.wave-network.org im Verein AOF



Frauenhelpline gegen Gewalt
0800/222 555 . )‘

o
= FRAUENHELPLINE
GEGEN

GEWALT

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Die kostenlose telefonische Beratungseinrichtung fir
gewaltbetroffene Frauen und Kinder

Erste Anlaufstelle fir alle Opfer von familiarer Gewalt in
Osterreich.

Frauenhelpline ist rund um die Uhr besetzt von 0 — 24 Uhr
365 Tagen im Jahr erreichbar —

auch an Feiertagen, am Wochenende und in der Nacht.
Mehrsprachliche Beratung zu bestimmten Zeiten:
Arabisch, Bosnisch-Kroatisch-Serbisch, Englisch, Rumanisch,
Ungarisch, Turkisch (derzeit kein Russisch und Farsi/Dari)

www.frauenhelpline.at
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FRAUENHAUSEINRICHTUNGEN

IN OSTERREICH

TSCHECHIEN

766 Platze fiir Frauen und
Kinder, ca. 94 Platze fehlen
(860 Platze)

ST. POLTEN

LINZ
RIED STEYR

Wa NEUNKIRCHEN

DEUTSCHLAND WELS
" AMSTETTEN MOPLING
VOCKLABRUCK WR.NEUSTADT
SCHWEIZ
MLLEIN UNGARN
AL NN KAPFENBERG
DORNEI INNSBRUCK 2 SAALFELDEN
KUFSTEIN

WOLFSBER§

SPITTAL/DRAU
VILLACH

KLAGENFURT

2 Netzwerke: SLOWENIEN
AOF: 15 Frauenhiuser
ZOF: 11 Frauenhiuser ITALIEN

und 4 Frauenhauser in keinem Netzwerk



OSTERREICH — INTERNATIONAL N\
VORBILDLICH )‘

Osterreich hatte lange Zeit eine Vorreiterrolle im Gewalt-
und Opferschutz in Europa

* bestatigt GREVIO Bericht des Expertinnenkomitees des
Europarates

* begriult eine Reihe von positiven Mallnahmen, darunter
das langjahrige politische Engagement zur Bekampfung von
Gewalt an Frauen.

Der GREVIO Bericht wurde 27. September 2017 veroffentlicht



ZAHLREICHE POSITIVE
MASSNAHMEN

* Einfihrung und Weiterentwicklung der Wegweisungen und Betretungsverbote
fUr Tater hauslicher Gewalt

 Weitere Gesetzesanderungen, insbesondere im Strafrecht haben zu einem
umfassenden Katalog von Straftatbestanden gefiihrt

 Weitreichende kostenlose juristische und psychosoziale Prozessbegleitung fur
Opfer von Gewalt- und Sexualstraftaten

« Berichterstattungspflichten fiir Personal im Gesundheitswesen wurden
eingefihrt -Opferschutzgruppen in Spitalern

* Flachendeckende Infrastruktur bei Opferschutzeinrichtungen (Frauenhelpline,
Frauenhduser, Frauenberatungsstellen,
Interventionsstelle/Gewaltschutzzentren)



VIELE LUCKEN UND DEFIZITE IM }
OPFERSCHUTZ!

ABER es gibt noch viele Liicken und Defizite im Opfer-
Gewaltschutz und somit gibt noch viel zu tun, um die
Empfehlungen der Istanbul Konvention, die Osterreich
2014 ratifiziert hat, umzusetzen.

Osterreich hat mit der Ratifizierungen einen neuen
Handlungsauftrag! und sich verpflichtet, alles zu tun, um
Gewalt an Frauen zu verhindern und gewaltbetroffene
Frauen zu schitzen und umfassend zu unterstitzen.



MORDE/FEMIZIDE AN FRAUEN }

Jedes Jahr werden in Osterreich schatzungsweise 25 Frauen von
ihren Partnern oder Ex-Partnern ermordet.

2017 gab es laut polizeilicher Kriminalstatistik 54 Totungsdelikte,
davon 36 im Familienkreis. In 24 Fallen waren die Opfer Frauen.
Zum Vergleich: 2014 wurden 17 Personen im Familienkreis
umgebracht — es kam also zu mehr als einer Verdoppelung der
Mordfille innerhalb der Familie.

2018 gab es bereits 35 Morde an Frauen durch den eigenen
Ehemann oder (Ex-)Partner.



AUSMASS DER GEWALT AN FRAUEN )(
UND KINDER

Reprasentative EU-Studie 2014:
- Jede 5. Frau erlebt ab ihrem 15. Lebensjahr physische und/oder
sexuelle Gewalt
- Jede 3. Frau wird ab ihrem 15. Lebensjahr sexuell belastigt.
- Jede 7. Frau ist ab ihrem 15. Lebensjahr von Stalking betroffen.

» Statistik der Gewaltschutzzentren / Interventionsstellen 2017:

- Die Polizei verhangte 8.755 Betretungsverbote, das sind
durchschnittlich etwa 24 Betretungsverbote tiglich in Osterreich.

Laut EU-Studie 2014: Nur jede 5. Frau, weiR wo sie sich bei Gewalt hinwenden
kann!

Fundamental Rights Agency: AGENTUR DER EUROPAISCHEN UNION FUR GRUNDRECHTE



STATISTIK DER FRAUENHAUSER }
2017

3.341 HILFESUCHENDE IN 26
FRAUENHAUSERN

>1.634 FRAUEN -
>1.707 KINDER =

» Anteil Migrantinnen: iiber 54%
www.aoef.at

ﬁ 7.945 ANRUFE BEI DER FRAUENHELPLINE
; 6.603 (83%) FRAUEN UND MADCHEN

\A““‘Ve

FRAUENHELPLINE
GEGEN

GEWALT Durchschnitt ca. 19-20 Anrufe pro Tag
0800 | 222 555 .
s o e www.frauenhelpline.at



FORMEN DER GEWALT

Strukturelle Gewalt
gesellschaftspolitische Gewalt- und
Machtverhaltnisse/

ungleiche Machtverteilung im
Geschlechterverhaltnis

Personelle Gewalt

ephysische Gewalt

epsychische Gewalt/verbale

esexuelle Gewalt/sexualisierte Gewalt
e6konomische/finanzielle Gewalt
eCybergewalt — Gewalt im Internet

-




FORMEN DER GEWALT

—

Autonome Osterreichische

FRAUENHAUSER

1. Physische Gewalt: , Einfachen Watsche” Bis hin zu
Totschlag/Mordversuch oder Mord. Besonders
gefahrlich: Wiirgen und Misshandlungen wahrend
der Schwangerschaft

2. Psychische Gewalt/Verbale Gewalt: Isolation,
Einschiichterung, Demiitigung Drohung,
Selbstmorddrohungen, Notigung und Zwang,
Psychoterror/Stalking, Missbrauch von Abhédngigkeit
3. Sexuelle Gewalt:

eVVergewaltigung und Zwang zu sexuellen
Handlungen gegen den Willen

4. Finanzielle/Okonomische Gewalt: Kein eigenes
Bank Konto, Arbeitsverbot.




ALLE KONNEN BETROFFEN SEIN! }

Da jede flinfte Frau in Osterreich mindestens einmal in ihrem Leben
Opfer von Gewalt wird und somit auch berufstatige Frauen von
Gewalt betroffen sind, ist es wichtig, moglichst alle Betriebe und
Unternehmen lber Gewalt an Frauen und die Auswirkungen der
Gewalt zu informieren.

Kolleginnen, Mitarbeiterinnen, Lehrlinge, Praktikantinnen,
Kundinnen, Klientinnen, Patientinnen oder sogar Frauen auf
Leitungsebene



GEWALT ERKENNEN- HINWEISE AUF )c
VERDACHT BEI GEWALT |

Korperliche und sichtbare Anzeichen
» verschiedene Arten der Verletzungen (Hamatome, Verbrennungen,
Wirgemale etc...)

Schleichende oder plotzliche Verhaltensanderungen

* psychische Anzeichen — angstlich(er), nervos(er), unruhig(er),
unkonzentriert(er), Leistungsabfall,

* immer mehr in sich gekehrt, introvertiert,

* nimmt bei keinen betrieblichen Feiern (mehr) teil

» klagt Gber Krankheiten, haufiger krank, haufige Krankenstande

 auffallend viele Termine wahrzunehmen — Gericht, Jugendamt, - vor allem bei
Trennung und Scheidung

* vermeidet Blickkontakte

* berichtet Uber familiare Probleme

* kann Termine nicht wahrnehmen, vergisst auf Termine, schwer vermittelbar



GEWALT ERKENNEN - HINWEISE AUF
VERDACHT BEI GEWALT (2)

Anzeichen und Verhalten des Taters/der Tater

* korperliche Anzeichen beim mannlichen Begleiter:
Verletzungen an Handen und Gesicht

e Uberfursorgliches Auftreten vom mannlichen Begleiter:
er besteht darauf, in der Nahe von Frau zu bleiben,
beantwortet Fragen an ihrer Stelle

* Verbreitung von schadigenden und diffamierenden
Emails, SMS Nachrichten...

e Auflauern und Abholen vor/von der Arbeitsstelle

 Standige Anrufe vom Ehemann/Partner in der
Arbeitsstelle



Wichtig!

Horen Sie auf das eigene Bauchgefiihl ,irgend etwas stimmt
nicht”
Nehmen Sie dieses eigenes Gefiihl wahr und ernst!



WAS KONNEN BETRIEBE TUN? ¥

Betriebe konnen viel zur Sicherheit der Betroffenen und zur Verhinderung von

(weiterer) Gewalt tun:

* Klare Haltung gegen Gewalt an Frauen aneignen

e Zivilcourage: ,Hinschauen statt Wegschauen”

* Erkennen, Ansprechen von Gewalt, Nachfragen und Hilfe anbieten

e Schulungen zur Sensibilisierung von Ansprechpersonen in Betrieben z.B.
Betriebsratinnen, Genderbeauftragte, Sicherheitsbeauftragte,
Personalvertreterinnen, eigene Beauftragte zu Gewalt etc.

* Laufende Workshops, Seminare, Trainings, Fortbildungsangebote zum Thema
Gewalt/Hausliche Gewalt

* Auflegen und Aufhangen von Informationsmaterialien (Plakate, Kleber, Flyer,
Broschiren etc.)

* Wissen aneignen Uber gesetzliche Mallnahmen und Hilfseinrichtungen

e und Uber niederschwellige Anlaufstellen wie z.B. die dsterreichweite
Frauenhelpline 0800/222 555
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Autonome Osterreichische

FRAUENHAUSER

DANKE!



